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Xarxa d’agents de salut: I'eina que ens faltava

es d'Unio de Pagesos, i per descomptat

des de la Fundacié Lluis Nomen, prete-

nem que no sols es parli de prevencia
de riscos laborals, siné que hem adquirit un
ferm compromis amb la proteccié de la salut
de la pagesia. Etenem per salut allé que defi-
neix 1'Organitzacid Mundial de la Salut [OMS]
com a estat complet de benestar biologic, psi-
cologic i social de l'individu, i no solament de
I'abséncia de malaltia.

La Fundacid Lluis Momen treballa sota
aquesta premissa. Tant és aixi que els nostres
estatuts deixen ben clares les nostres linies de
treball: “Realitzar actuacions dirigides a la
prevencio de les malalties i a la promocic i a
la proteccid de la salut, tant dels pagesos com
de tots els participants en la cadena alimen-
taria”. Com un mitja més per acomplir aquests
objectius, estem articulant una xarxa d'agents
comarcals de salut.

Des d'aquesta tribuna que en ofereix La
Terra, volem fer una crida als pagesos a parti-
cipar en aguesta eina per millorar el control
de la salut laboral al camp. Estem explicant,
en els diferents consells intercomarcals i
comarcals dUnid de Pagesos, que ha de ser la
xarxa d'agents comarcals de salut i guines
somn les seves finalitats.

Tenim la necessitat de crear aquesta xarxa

per una rad molt clara: hi ha un buit a I'hora
de detectar el risc, I'accidentalitat, els proble-
mes i les necessitats de salut de la pagesia.
Avui dia no es coneix I'index de sinistralitat al
sector agrari dels pagesos antdnoms o empre-
saris i1 de les seves families, ja que no hi ha
cap obligacié de declarar els seus accidents
de treball al camp. Obligacic que si que hi és
per als treballadors assalariats, fixos o tem-
porers. Tampoc no coneixem prou be l'estat de
la salut de la pagesia a Catalunya i es fa difi-
cil I'elaboracid de propostes i actuacions en el
sector. Treballem en precari i es
pot comprometre 1'eficacia tant
de les nostres actuacions com
les de les administracions. Per
tot aixd wolem canalitzar la
recollida de tota la informacio
sobre la salut de la pagesia i
poder analitzar-la i difondre-la.

Estem treballant per coms-
truir una xarxa d'agents forta i
compromesa. Volem crear la fipura d'un dele-
gat sindical de la salut al camp i salut laboral
a cada comareca, que es coordinard amb ajun-
taments, centres de salut i les diferents enti-
tats relacionades amb la salut de la zona.
Aquest delegat sindical rebra una formacia
especifica per a les taques que ha de desenvo-
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lupar. Com a coneixedor de la comarca, haura
de recollir informacié sobre la sinistralitat,
realitzar tasques de sensibilitzacid i proposar
les actuacions necessaries, com campanyes
informatives, programes especifics per a la
zona, xerrades o jornades. Esdevindra l'inter-
locutor d'Unid de Pagesos amb la resta d'ins-
titucions i entitats que hi ha a cada comarca,
en coordinacid amb la Fundacid Lluis Nomen,
que s qui promou i coordina agquest projecte.

Cal posar fil a 'agulla perqueé la formula de
la xarxa d'agents de salut ens permeti orga-
nitzar-nos i coordinar-nos. Per
mitja d'aquesta xarxa podem fer
compatibles 1 complementaries
les diferents actuacions, tant en
salut com en salut laboral, de
manera que no sigui una carre-
ga per als responsables desig-
nats. Farem que totes les
accions tinguin ohjectius clars i
especifics, amb un calendari
d’actuacions, segons les propostes dels
agents. Fizarem aguests objectius anualment
en funeid de les necessitats detectades.

Per tot aixd animo tots els afiliats a
col-laborar amb la zarxa i, especialment, els
qui estigneu interessats a gaudir treballant
per la vostra salut i la dels vostres companys.



